
                                                                                    Приложение 

                                                                                             к приказу МО РК

                                                                                    от   06.04.2010 №85
Положение

о пилотной площадке по  внедрению Федерального государственного  образовательного стандарта начального общего образования  в системе образования Республики Коми 
1.Общие положения
1.1. Настоящее положение определяет порядок  и условия и присвоения общеобразовательному учреждению  статуса пилотной  площадки по  внедрению федерального государственного  образовательного стандарта начального общего образования  (далее- Стандарт).
1.2. Пилотные площадки  создаются на базе  муниципальных и государственных   общеобразовательных учреждений в целях:

-проектирования администрацией, педагогическим коллективом и родительской общественностью школы  вариантов основной образовательной программы (ООП) начального общего образования;
-разработки механизма взаимодействия субъектов, обеспечивающих внедрение ФГОС начального общего образования на территории Республики Коми; 
-создания условий  для внедрения  в     общеобразовательных школах  Республики Коми   Стандарта.
-нормативного, методического обеспечения внедрения Стандарта в     общеобразовательных школах  Республики Коми   .

1.3. Школы, претендующие на статус пилотной  площадки (пилотные школы),  с марта 2010 года организуют деятельность по разработке основной образовательной  программы начального общего образования   и   внедрению  Стандарта с 1 сентября 2010 г.  
1.4. Организационное и методическое сопровождение деятельности пилотной школы по внедрению Стандарта  обеспечивает   экспертная комиссия, состав которой утверждается приказом Министерства образования  Республики Коми .
2.  Порядок присвоения статуса пилотной площадки.
2.1.  Оценку готовности школы к внедрению Стандарта  осуществляет  экспертная комиссия.
2.2. Для получения статуса  пилотной  площадки общеобразовательное учреждение представляет  в экспертную  комиссию  (г.Сыктывкар, ул. Орджоникидзе, 23, КРИРОиПК, тел. 24-33-68 ) следующие документы:

в срок до 26.04.2010г.:
· заявление (форма прилагается);

· самообследование о наличии условий, необходимых для внедрения ФГОС (форма прилагается);

· информацию о ходе работы по внедрению ФГОС (форма прилагается);
· представление муниципального органа управления образованием (форма произвольная).

в срок до 01.06. 2010 г.:
· проект основной образовательной программы начального звена школы;

· контрольно-измерительные материалы оценки результатов образования учащихся 1-х классов.
2.3.  Экспертная комиссия проводит  экспертизу документов, представленных школой  в три этапа: 

· на первом этапе оценивается наличие необходимых условий для внедрения ФГОС.  Школы, получившие положительную оценку, допускаются ко второму этапу. 

· на втором этапе –  дается  оценка  качества основной образовательной программы и прогнозируемым результатам образования  учащихся 1 классов в 2010-2011 учебном году. 
      Школы, получившие положительную оценку экспертов, допускаются к третьему  

      этапу.  

· на третьем этапе –  оценивается уровень готовности школы  начать работу по внедрению ФГОС с 01.09.2010 года –  заключение экспертной комиссии –  август  2010 года. 
2.4. На основе заключения экспертной комиссии,   принимается  решение об установлении статуса пилотной площадки,  которое утверждается приказом Министерство образования  Республики Коми.
2.5. Сроки проведения конкурса на  получение статуса  пилотной  площадки  –  
апрель – август   2010 г.

2.6. При установлении образовательному учреждению статуса пилотной площадки, экспертная комиссия учитывает мнение  муниципальных органов управления образованием.
2.7.  Экспертная комиссия:

· определяет содержание  деятельности  пилотных площадок;
· формирует техническое задание администрации школы и учителям начальных классов;
·  готовит пакет нормативных и методических материалов  регламентирующих внедрение  Стандарта. 
· информирует педагогическую общественность о результатах внедрения Стандарта;

· готовит отчет Министерству образования РК о результатах деятельности пилотных площадок и  предложения по распространению инновационного опыта  пилотных площадок в  общеобразовательных учреждениях  республики;  

3. Организация  деятельности   пилотной  площадки
3.1. Администрация школы и учитель,   представляют в экспертную комиссию письменный отчет по реализации основной образовательной программы школы по четвертям и за учебный год, в соответствии с  полученным техническим заданием.  

 3.2. По итогам 2010 – 2011 учебного года   пилотные площадки представляют в экспертную комиссию пакет  нормативных и методических материалов  (образовательных программ,  правовых и локальных актов школы, методических рекомендаций и др.), разработанных школой при внедрении ФГОС.
3.3. Все материалы, представленные пилотными площадками, проходят экспертизу. 
3.4.По итогам работы пилотных площадок  в 2010 – 2011 учебном году, экспертная комиссия   представляет в Министерство образования  РК   заключение  о  результатах,  полученных пилотными площадками  и рекомендации  по  их использованию в массовой практике.

3.5. Отчеты и пакет нормативных и методических материалов  пилотных площадок рассматриваются членами экспертной комиссии  заочно или в присутствии администрации школы.
3.6. При некачественном и  несвоевременном  представлении   промежуточных  результатов (отчетов по четвертям) и  пакета  нормативных и методических материалов,  экспертная  комиссия   может рекомендовать Министерству образования  РК принять решение о досрочном прекращении деятельности пилотной площадки.
4. Муниципальные органы управления образованием   создают необходимые  условия для реализации  основной образовательной  программы начального общего образования в пилотной школе и для распространения  ее инновационного опыта внедрения стандарта. 
5. В целях стимулирования деятельности администрации и педагогических  работников, участвующих во  внедрениистандарта, школа, получившая статус пилотной площадки, в пределах имеющихся у неё средств на оплату труда работников,  самостоятельно определяет размеры доплат, надбавок, премий и других мер материального стимулирования.
6. Обязательными условиями продуктивного и  эффективного внедрение стандарта является наличие в пилотной школе  оборудованного, подключенного к сети Интернет рабочего места, обеспечивающего оперативное взаимодействие пилотной площадки  с экспертной комиссией,  КРИРОиПК и Министерством образования  Республики Коми . 
