РАЗВИТИЕ УЧИТЕЛЬСКОГО ПОТЕНЦИАЛА
Образовательный уровень педагогических кадров
 Положительной тенденцией   последних  лет в республике является   повышение   образовательного   уровня  педагогических  кадров. 

Доля преподавателей с высшим профессиональным образованием, включая руководителей общеобразовательных учреждений, составляет в среднем 83,3%.  
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Высшее образование имеют 95,1 % педагогов, работающих в 5-11  классах; 72,4 %  педагогов, работающих   в   1-4   классах.

92,2 %  директоров   дневных   общеобразовательных   учреждений  имеют  высшее  образование.

Сохраняется отличие в   уровне  образования   городских   и   сельских  педагогических   работников. Высшее образование имеют 87,1 %  педагогов, работающих    в   городских  общеобразовательных   учреждениях; 77,7 % педагогов,  работающих в сельских  общеобразовательных учреждениях. 

Увеличивается количество педагогических работников  дневных общеобразовательных учреждений, имеющих высшую и первую квалификационную категорию.
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Анализ педагогических кадров учебных заведений начального профессионального образования показывает, что высшее образование имеют более половины работников (56%), среднее профессиональное  - 33%, начальное профессиональное - 8%. 

В педагогическом составе учебных заведений среднего профессионального образования 95% преподавателей имеют высшее образование, 10 человек обладают степенью кандидата наук. 

Лучшие  учителя 

В 2009 году конкурсный отбор на получение денежного поощрения лучших учителей в рамках приоритетного национального проекта «Образование» проводился в республике четвертый раз. 

В Республике Коми в конкурсном отборе приняли участие 119 учителей из всех муниципальных образований и государственных общеобразовательных учреждений республики. 

Традиционно в конкурсном отборе чаще принимают участие педагоги городских школ. В 2006, 2007 годах удельный вес учителей городских школ в общем количестве участников составил 71%, в 2008 г.- 76%, в 2009 г.- 62%.

Количество учителей-участников конкурсного отбора
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В 2009 году увеличилось количество учителей-победителей конкурсного отбора, проживающих в селах республики (2006-30%, 2007- 24%, 2008 -33% , 2009-60%  учителей-участников)

Количество учителей-победителей конкурсного отбора
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На протяжении трех конкурсных лет высокая вероятность стать победителями конкурсного отбора была у учителей, участвующих повторно. В 2009 году 81,8% педагогов, подавших конкурсные материалы на повторное участие в конкурсном отборе, стали победителями; среди общего числа участников таких учителей около 20%.


Публикация инновационного опыта школ и учителей-победителей конкурсов в рамках нацпроекта осуществляется в информационно-методическом журнале «Образование в Республике Коми» и других изданиях.


В республике создана  Ассоциация педагогов  и образовательных учреждений Республики Коми,  в состав которой вошли педагоги и школы-победители конкурсных отборов в рамках ПНПО. Основной задачей Ассоциации является использование потенциала лицеев, гимназий, школ с углубленным изучением отдельных предметов и участников конкурсных отборов для развития инновационных процессов в сфере образования. 

 
Ассоциация оказывает помощь в организации и проведении круглых столов, семинаров, изучении и внедрении передового педагогического опыта.
Учитель года  - 2009
В соответствии с приказом Министерства образования Республики Коми от 26.03.2009 года № 296 «О проведении республиканского конкурса «Учитель года – 2009» в рамках реализации приоритетного национального проекта «Образование» с 13 апреля по 17 апреля 2009 года в г. Сыктывкаре  проведен республиканский конкурс «Учитель года – 2009». 

Цель конкурса - повышение престижа и статуса учителя в обществе, повышения открытости образования, развития инноваций в образовании, распространения в системе общего образования педагогического опыта. 

В конкурсе приняли участие 15 педагогов образовательных учреждений из 14 муниципальных образований республики.
Конкурс проводился по теме «Современные педагогические технологии в развитии субъектов образовательного процесса»  в три тура по следующим номинациям:

· использование образовательных возможностей ИКТ в организации интерактивного обучения;

· личностно-ориентированные технологии в развитии субъектов образовательного процесса;

· проектно-исследовательские технологии в развитии субъектов образовательного процесса;

· инновации в национальном филологическом образовании.

На первом этапе конкурса участники в ходе представления инновационного образовательного проекта успешно продемонстрировали умение синтезировать свой профессиональный опыт. 

Жюри отмечен рост технологической компетентности учителей в использовании информационных коммуникационных технологий как средства развития познавательной деятельности обучающихся.

По итогам первого этапа конкурса определено 8 педагогов, прошедших во второй этап конкурса.

 В ходе второго этапа  участники показали мастер – класс и  представили публичную лекцию. 

Мастер – классы позволили продемонстрировать участникам творческие возможности в представлении своих авторских идей в условиях использования современных педагогических технологий: информационно-коммуникационных, педагогических мастерских, проектно-исследовательских и вызвали большой интерес у педагогической общественности.

В ходе представления публичных лекций конкурсанты продемонстрировали понимание миссии образования в обществе, умение выделять и анализировать социально-значимые проблемы, предлагать продуктивные пути их решения, видеть свои субъектные возможности в решении этих проблем. 

В рамках республиканского конкурса «Учитель года – 2009» проведен конкурс «Использование справочно-правовых систем «КонсультантПлюс: Средняя школа» в образовательном процессе».

Победителями конкурса признаны:
– Чернова Наталия Владиславовна, учитель биологии МОУ "СОШ №3" пгт. Жешарт Усть-Вымского района (I место);

– Комаров Сергей Валерьевич, учителя истории и обществознания МОУ "СОШ № 36 с углубленным изучением отдельных предметов" г. Сыктывкара (II место);

– Шарафетдинова Елена Владимировна, учитель русского языка и литературы МОУ «СОШ № 6» г. Усинска (III место).
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